
Информация 
по аттестации педагогических работников

(аттестация педагогических работников на первую (высшую) 
квалификационные категории без закрепления 

специалистов для осуществления всестороннего анализа 
профессиональной деятельности)



Аттестация педагогических работников на первую (высшую) квалификационные категории без закрепления специалистов для 
осуществления всестороннего анализа профессиональной деятельности

Аттестацию на первую или высшую
квалификационные категории без закрепления за
ними конкретных специалистов для осуществления
всестороннего анализа профессиональной
деятельности имеют право пройти:

педагогические работники, имеющие 
государственные награды, почетные звания, 
ведомственные знаки отличия и иные награды, 
полученные за достижения в педагогической 
деятельности, либо являющиеся призерами 
конкурсов профессионального мастерства 
педагогических работников;

педагогические работники, участвующие 
в реализации программ спортивной подготовки 
имеющие государственные награды, почетные 
звания, ведомственные знаки отличия, полученные 
за достижения в спортивной подготовке лиц, ее 
проходящих, а также имеющие результаты 
конкурсов профессионального мастерства.

С чего начать?

Изучить нормативные документы по вопросам
аттестации:

Приказ Министерства просвещения Российской
Федерации от 24.03.2023 № 196
«Об утверждении Порядка проведения
аттестации педагогических работников
организаций, осуществляющих
образовательную деятельность»;

Приказ Департамента образования Орловской
области от 18.11.2025 № 1631 "Об утверждении
положения о работе аттестационной комиссии
для проведения аттестации в целях
установления квалификационной категории
педагогических работников организаций,
осуществляющих образовательную
деятельность и находящихся в ведении
Орловской области, педагогических работников
муниципальных и частных организаций,
осуществляющих образовательную
деятельность"

Что дальше?

Подать заявление на первую или высшую
квалификационную категорию.

Заявление можно подать:
через Единый портал государственных услуг;
при личном обращении в отдел 
сопровождения аттестации педагогических 
и руководящих работников КУ ОО РЦОКО
(г. Орел, ул. Полесская, 24, каб. 20).

Внимание! После заполнения заявки
на ЕПГУ, к ней необходимо прикрепить
заявление на квалификационную категорию
по форме, указанной ниже.

ВАЖНО!!! Подпись заявителя в заявлении
обязательна!

Форма заявления на первую
квалификационную категорию;
Форма заявления на высшую 
квалификационную категорию



Обратите внимание!
Оформление текста заявления:
шрифт: Тimes New Roman 14, в таблицах – 12,
междустрочный интервал – одинарный,
выравнивание: по ширине.

!Заявление необходимо создавать с учетом
полей, представленных в данных формах.

В «шапке» заявления:
в строке «фамилия, имя, отчество» данные
должны быть указаны полностью;

в строке «должность» указывается
занимаемая в образовательной организации
должность, по которой педагогический
работник желает пройти аттестацию.
По должности «учитель» необходимо
конкретизировать преподаваемый учебный
предмет, по должностям «преподаватель»,
«концертмейстер» – музыкальный
инструмент;
в строке «название ОО» указать полное
название образовательной организации СТРОГО
в соответствии с ее Уставом. В случае, если
по Уставу не указывается муниципальное
образование, его необходимо указать
заявителю.

По тексту заявления:

в строке «месяц, год» указывается месяц
и год, когда педагогический работник хотел
бы пройти аттестацию;
после слов «по должности» указывается
должность СТРОГО в соответствии
с должностями, поименованными
в подразделе 2 раздела 1 номенклатуры
должностей.
Например: «учитель», но не «учитель
биологии»;

Во втором абзаце необходимо выбрать слово
«имею» или «имел(а)», если
на момент подачи заявления
у педагогического работника ИМЕЕТСЯ
(ИМЕЛАСЬ) квалификационная категория,
написать, по какой ДОЛЖНОСТИ была
присвоена квалификационная категория
и указать РЕКВИЗИТЫ приказа, которым
установлена имеющаяся квалификационная
категория.
Если квалификационная категория
ОТСУТСТВУЕТ, необходимо написать
«не имею»

ВНИМАНИЕ!

Квалификационные категории, полученные до 2014 года,
не учитываются при подаче заявления о проведении аттестации
на высшую квалификационную категорию, как это установлено
п. 30 Порядка аттестации.

в строке «уровень образования» указывается один из его
уровней:
среднее профессиональное образование;

высшее образование - бакалавриат;

высшее образование - специалитет, магистратура;

высшее образование - подготовка кадров высшей
квалификации.
Кроме того, в этой строке необходимо указать, какое учебное
заведение окончил, год окончания.
в строке «квалификация (по диплому)» указывается
квалификация СТРОГО по диплому;
в строке «Результаты профессиональной деятельности»
указываются результаты работы, соответствующие
показателям, предусмотренным п. 35 (первая
квалификационная категория), п. 36 (высшая
квалификационная категория), п. 50 (квалификационная
категория «педагог-методист», п. 51 (квалификационная
категория «педагог-наставник») Порядка аттестации
в свободной форме.

ВНИМАНИЕ! Необходимо кратко указать результаты Вашей
деятельности ПО ВСЕМ показателям в свободной форме.

Как оформить заявление



№ 

п/

п

Показатели профессиональной деятельности педагогического работника 

на высшую квалификационную категорию 

(п.36 Порядка аттестации)

1. Достижение обучающимися положительной динамики результатов

освоения образовательных программ, в том числе в области искусств,

физической культуры и спорта, по итогам мониторингов, проводимых

организацией

2. Достижение обучающимися положительных результатов освоения

образовательных программ по итогам мониторинга системы образования,

проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства РФ

от 5 августа 2013 № 662

3. Выявление и развитие способностей обучающихся в научной

(интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности,

а также их участие в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях

4. Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование

методов обучения и воспитания и продуктивное использование новых

образовательных технологий, транслирование в педагогических

коллективах опыта практических результатов своей профессиональной

деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной

5. Активное участие в работе методических объединений педагогических

работников организаций, в разработке программно-методического

сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах

№ 

п/

п

Показатели профессиональной деятельности педагогического 

работника на первую квалификационную категорию 

(п.35 Порядка аттестации)

1. Стабильные положительные результаты освоения обучающимися

образовательных программ, в том числе в области искусств, физической

культуры и спорта, по итогам мониторингов и иных форм контроля,

проводимых организацией

2. Стабильные положительные результаты освоения обучающимися

образовательных программ по итогам мониторинга системы образования,

проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства РФ

от 5 августа 2013 № 662 (в ред. Приказа Минпросвещения России

от 23.12.2020 г. № 767)

3. Выявление развития у обучающихся способностей к научной

(интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности

4. Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование

методов обучения и воспитания, транслирование в педагогических

коллективах опыта практических результатов своей профессиональной

деятельности, активное участие в работе методических объединений

педагогических работников организации

Обратите внимание! Показатели профессиональной деятельности 



Когда подать заявление?

! Подать заявление о проведении аттестации необходимо

не позднее 20 числа каждого месяца. Например, если срок действия имеющейся

квалификационной категории истекает в ноябре, то заявление на аттестацию необходимо

подать не позднее 20 октября.

! Заявления на аттестацию принимаются в соответствии с графиком приема заявлений.

Какие документы еще необходимо прикрепить на ЕПГУ или предоставить лично вместе 
с заявлением?
• копию документа, подтверждающего наличие награды, звания, ведомственные знака отличия,

документа о награждении за участие в профессиональных конкурсах;
• справку, подтверждающую соответствие результатов работы показателям, предусмотренным

Порядком проведения аттестации педагогических работников организации, осуществляющих
образовательную деятельность, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской
Федерации от 24 марта 2023 года № 196 «Об утверждении Порядка проведения аттестации
педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность»
по форме, утвержденной приказом Департамента образования Орловской области от 26.09.2024
года № 1614


